Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Rural de Toledo

g EMDUR

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Por este instrumento coletivo, figuram de um lado EMDUR - EMPRESA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO, CNPJ/MF N°.
77.878.023/0001-28, pessoa juridica de direito privado, estabelecida a Av. José Jodo
Muraro, n°. 1944, Jardim Porto Alegre, CEP 85.906-370, Toledo, Estado do Parana,
neste ato representada por seu Diretor Superintendente, doravante denominada
EMPRESA e, de outro lado os seus EMPREGADOS, neste ato representados pelo
sindicato laboral, SINTRAEP - SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE TOLEDO, por seu representante legal,
que ao final assina, doravante denominado SINDICATO, firmam o presente
instrumento coletivo nos termos e condicdes seguintes:

Este acordo tem a finalidade de alterar o horario de expediente de trabalho, dos
empregados publicos da EMDUR, nos dias de jogos da Selecdo Brasileira de
Futebol na Copa do Mundo de 2018, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - O horério de trabalho dos empregados publicos da
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO, nos dias de
jogos da Selegdo Brasileira de Futebol na Primeira Fase da Copa do Mundo de 2018,
serd reduzido a jornada ininterrupta de 06 horas e 15 minutos, ficando acordado os
seguintes horarios:

I - dia 22 de junho: das 12h as 15h, com intervalo das 15h as 15h15min e das
15h:15min as 18h:15min;

IT - dia 27 de junho: das 7h as 10h, com intervalo das 10h as 10h15min e das 10h:15
as 13h:15min.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A redugéo do horério de trabalho a que se refere a
CLAUSULA PRIMEIRA nzo se aplicara a prestacio de servicos ao Municipio de
Toledo, considerados de carédter essencial, compreendidos o Aterro Municipal e
Cemitérios, os quais terdo funcionamento com jornada normal de trabalho, bem
como aos empregados na funcado de zelador e vigia.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Nos dias acordados em que havera alteracio de
jornada, a EMDUR fica desonerada da obrigacdo de fornecimento de almogo aos
empregados que cumprirem o turno ininterrupto. '
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SUBCLAUSULA TERCEIRA - Em virtude do trabalho ininterrupto de 06 horas,
serdo concedidos 15 (quinze) minutos de intervalo intrajornada aos empregados que
se enquadrarem na jornada estabelecida por este acordo, as quais deverdo ser
registradas em ponto pelos funcionérios.

CLAUSULA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS:

O presente ajuste ¢ considerado firme e valioso para abranger, por seus dispositivos,
todos os contratos individuais de trabalho firmados entre a empresa e os
trabalhadores representados pelo Sindicato, inclusive aqueles que venham a ser
firmados apés essa data, independentemente de qualquer outra formalidade.

Com a manifestacdo de comum acordo, tem-se como cumpridas as exigéncias legais,
observados os dispositivos de prote¢do do trabalho.

Toledo-{_Lij 20 de junho de 2018.
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Testemunhas

Nome:
CI/RG
CPF/MF

Péagina 2 de 2
Av. J.J. Muraro, 1944 - Cx. P. 304 CEP 85.906-370 - Fone/Fax (45) 3378-8000 - Toledo - PR - www.emdur.com.br



